
ANUNT nr. 8/09.01.2025 

PROCEDURA DE SELECȚIE PARTENER PRIVAT 

 

In conformitate cu prevederile art.34 alin (1) din OUG nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind 

gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 si 

art.46 din HG 829/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei 

de urgenţă a Guvernului nr. 133/2021, ŞCOALA GIMNAZIALĂ ŞIEU-MĂGHERUŞ, anunță 

organizarea unei proceduri de selecție partener privat, în vederea elaborării, depunerii și 

implementării unui proiect în cadrul Programului Educaţie şi Ocupare (PEO), Prioritate:  6 - 

Prevenirea părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării grupurilor 

dezavantajate la educație și formare profesională, Obiectiv specific: ESO4.10. Promovarea 

integrării socioeconomice a comunităților marginalizate, cum ar fi romii, Acțiunea 6.j.1. - 

Măsuri de sprijin pentru îmbunătățirea accesului și a participării la educație a copiilor 

provenind din comunități marginalizate, precum roma.   

Selecția partenerului privat se realizează cu respectarea regimului incompatibilităților și 

conflictului de interese și a următoarelor principii: transparență, nediscriminare, tratament 

egal, eficiența utilizarii fondurilor, legalitate și trasabilitate. 

       1. Obiectivul specific al programului: 

Promovarea integrării socioeconomice a comunităților marginalizate, cum ar fi romii 

       2. Obiectivul general al proiectului: 

Obiectivul general al proiectului il reprezinta implementarea de masuri integrate in vederea 

imbunatatirii accesului si a participarii la o educatie de calitate, incluziva, a copiilor de etnie 

roma din loc. Sieu-Magherus, jud. Bistrita-Nasaud, prin activitati dedicate acestor copii, 

precum si prin actiuni destinate familiilor din care provin si  cadrelor didactice care le ofera 

suportul educational. 

       3. Obiectivele specifice ale proiectului: 

OS 1 Imbunatatirea nivelului de educatie si reducerea abandonului scolar in randul elevilor 

de etnie roma din loc. Sieu-Magherus, jud. Bistrita-Nasaud, prin masuri integrate, de 

educatie incluziva, adresate direct acestora. 

OS 2 Imbunatatirea accesului si a participarii la educatie a elevilor de etnie roma din loc. 

Sieu-Magherus, jud. Bistrita-Nasaud, prin masuri de consiliere adresate familiilor acestora. 



OS 3 Cresterea calitatii si relevantei actului educational pentru comunitatea roma din loc. 

Sieu-Magherus, jud. Bistrita-Nasaud, printr-un program de mentorat adresat cadrelor 

didactice.   

      4. Activitatile de baza (obligatorii si relevante) ce vor fi derulate in cadrul 

proiectului: 

A1. Masuri de acompaniere pentru elevii de etnie roma in vederea depasirii obstacolelor 

care impiedica participarea la scoala si efectuarea temelor 

A1.1 Detectarea situațiilor elevilor romi care nu au acces la programele de interes național 

(PIN) și includerea lor în programele de sprijin 

A1.2 Activități de învățare remedială  

A1.3 Activitati de consiliere scolara si consiliere vocationala 

A1.4 Consiliere psihosocială și suport emoțional adresat elevilor 

A1.5 Activitati de educatie extracurriculara 

Ateliere de literatie in vederea dezvoltarii deprinderilor de comunicare și limbaj 

Ateliere de educatie financiara, gestionarea bugetului și a cheltuielilor  

A2. Program de informare, consiliere si  educatie parentala pentru părinții/ reprezentanții 

legali ai elevilor romi 

A3. Facilitarea accesului la servicii de educatie culturala si artistica 

A3.1 Ateliere creative de dezvoltare a abilitatilor manuale si artistice (pictura, muzica, dans 

etc) 

Organizarea de excursii tematice 

A3.2 Activitati sportive desfasurate in principal outdoor 

A4. Program de mentorat pentru elevii romi aflati in risc de abandon scolar 

A5. Program de mentorat pentru personalul didactic din scoala 

A6. Programe de sprijin individualizat 

A6.1 Program de educatie pentru sanatate  

Acordarea de pachete cu produse de igiena 

A6.2 Program de educatie privind planning-ul familial 



     5. Activităţile de baza (obligatorii si relevante) ce vor fi derulate in cadrul 

proiectului de catre partenerul privat: 

A1. Masuri de acompaniere pentru elevii de etnie roma in vederea depasirii obstacolelor 

care impiedica participarea la scoala si efectuarea temelor 

A1.3 Activitati de consiliere scolara si consiliere vocationala 

A1.4 Consiliere psihosocială și suport emoțional adresat elevilor 

A1.5 Activitati de educatie extracurriculara 

Ateliere de literatie in vederea dezvoltarii deprinderilor de comunicare și limbaj 

Ateliere de educatie financiara, gestionarea bugetului și a cheltuielilor  

A2. Program de informare, consiliere si  educatie parentala pentru părinții/ reprezentanții 

legali ai elevilor romi 

A3. Facilitarea accesului la servicii de educatie culturala si artistica 

A3.1 Ateliere creative de dezvoltare a abilitatilor manuale si artistice (pictura, muzica, dans 

etc) 

Organizarea de excursii tematice 

A3.2 Activitati sportive desfasurate in principal outdoor 

A6. Programe de sprijin individualizat 

A6.1 Program de educatie pentru sanatate  

A6.2 Program de educatie privind planning-ul familial 

Notă: Participantul selectat are obligativitatea de a participa la elaborarea cererii de 

finanţare 

 

       6. Valoarea maximă eligibilă aferenta bugetului partenerului:  712.183,50 

RON; 

       7. Durata estimată a proiectului: 24 luni; 

      8. Grup ţintă implicat in activitatile derulate de partener: persoane cu 

domiciliul/reşedinţa în regiunea Nord-Vest, jud. Bistrita-Nasaud, loc.Sieu-Magheru: 

 142 elevi de etnie roma inscrisi in sistemul educational din localitate 



 100 părinți/ reprezentanții legali ai elevilor romi 

       9. Locatia de implementare a proiectului: regiunea Nord-Vest, jud. Bistrita-

Nasaud, loc. Sieu Magherus; 

Cerinţele generale pe care trebuie să le îndeplinească partenerul pentru a fi selectat în 

vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finanţare pentru viitorul 

proiect, precum şi Criteriile de eligibilitate sunt specificate în Ghidul Solicitantului Condiții 

Generale PEO 2021-2027 – martie 2023, cu completările şi modificările ulterioare, Ghidul 

Solicitantului Condiții Specifice  “Măsuri integrate pentru comunitatea roma” – Prioritate:  6 

- Prevenirea părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării grupurilor 

dezavantajate la educație și formare profesională, Obiectiv specific: ESO4.10. Promovarea 

integrării socioeconomice a comunităților marginalizate, cum ar fi romii, Acțiunea 6.j.1. - 

Măsuri de sprijin pentru îmbunătățirea accesului și a participării la educație a copiilor 

provenind din comunități marginalizate, precum roma, documente disponibile 

la https://mfe.gov.ro/peo-ghidul-solicitantului-masuri-integrate-pentru-comunitatea-roma-

2/. 

NOTĂ: Neîndeplinirea acestor cerinţe şi a criteriilor de eligibilitate determină respingerea 

oricărei candidaturi. 

Principalele activităţi ce vor fi derulate in cadrul proiectului: Activităţile care vor face 

obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activităţile eligibile menţionate in Ghidul 

Solicitantului Condiții Specifice “Măsuri integrate pentru comunitatea roma”; 

       10. Cerinţele de eligibilitate ale partenerului:      

Selectarea partenerului în cadrul proiectului se poate realiza numai dacă îndeplineşte 

cerinţele stipulate la sectiunea 1.8. Reguli aplicabile in cazul parteneriatului din Ghidul 

Solicitantului Condiții Generale Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 – 

https://mfe.gov.ro/PEO-21-27/, respectiv: 

 Partenerii naţionali sunt entităţi legal constituite in Romania, cu personalitate juridică 

(nu sunt eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, 

intreprinderile familiale şi alte entităţi similare fără personalitate juridică) ce 

desfasoară activităţi relevante in cadrul proiectului şi au in obiectul de 

activitate/statut si activitatea/activităţile din cadrul proiectului pentru care au rol de 

parteneri. 

Parteneri privati eligibili la procedura de selecţie, conform prevederilor Ghidullui 

Solicitantului Condiții Specifice “Măsuri integrate pentru comunitatea roma”: 

    Organizații neguvernamentale cu rol în educație, organizații neguvernamentale cu rol 
in educatia culturala / care activează în domeniul incluziunii romilor / care sprijină 
accesul copiilor din comunități marginalizate la educație și formare profesională. 



 

Nu pat face obiectul selectării ca partener şi nu i se poate acorda finanţarea 

nerambursabilă solicitată dacă: 

– este in situaţie de criză financiară/ redresare financiară/ în stare de insolvenţă, conform 

Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiară și insolvența 

unităților administrative teritoriale, cu modificările și completările ulterioare, respectiv se 

află intr-o procedură de insolvență conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de 

prevenire a insolvenţei şi de insolvenţă, cu modificările și completările ulterioare, după caz. 

În cazul partenerilor transnaționali, se afla intr-o situație similară reglementată la nivelul 

cadrului legal aferent statului de proveniență; 

– a suferit condamnări definitive datorate unei conduite profesionale îndreptată împotriva 

legii, decizie formulată de o autoritate de judecată ce are forţă de res judicata 

– se află în stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de 

administrare judiciară, are încheiate concordate, şi-a suspendat/ intrerupt activitatea în 

ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finanţare sau face obiectul unei proceduri in urma 

acestor situaţii, sau se află in situaţii similare in urma unei proceduri de aceeaşi natură 

prevăzute de legislaţia sau de reglementările naţionale; 

– a comis in conduita profesională greşeli grave, demonstrate in instanța, pe care autoritatea 

contractantă le poate justifica; 

– a fost condamnat printr-o hotărâre definitivă pentru fraudă, corupție, participare la o 

organizație criminală sau la orice alte activități ilegale in detrimentul intereselor financiare 

ale Comunităţilor 

– se află in situaţia de conflict de interese sau incompatibilitate, așa cum este definit in 

legislația naționala si comunitara in vigoare. 

– se face vinovat de declarații false in furnizarea informațiilor solicitate de AM/OI 

responsabil sau a omis să furnizeze informații care ar putea avea ca efect încadrarea intr-o 

situatie de neeligibilitate. 

In vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finanţare pentru viitorul 

proiect, condiţiile pe care trebuie să le îndeplinească partenerul sunt: 

 Partenerul trebuie să desfăşoare activităţile de baza prevazute mai sus; 

 Partenerul trebuie sa demonstreaza, prin documentele statutare si activitatile 

desfasurate, incadrarea in categoria de parteneri eligibili; 

 Partenerul este obligat să contribuie financiar la implementarea proiectului; 



 Partenerul trebuie să asigure in cadrul proiectului rolul şi activităţile pentru care va fi 

responsabil, conform cererii de finanţare ce va fi intocmită in colaborare şi a 

Acordului de parteneriat. 

Capacitatea financiară şi operaţională: 

 Partenerul are experienţă a cel putin 1 proiect cu finanţare nerambursabilă 

implementat; 

 Partenerul are experienţă de cel puţin 6 luni în cel puțin unul din domeniile de 

activitate aferente activităților relevante pe care le implementează în cadrul 

proiectului;  

 Partenerul demonstreaza că în cel puțin unul din domeniile de activitate aferente 

activităților relevante pe care le implementează în cadrul proiectului a 

implementat operațiuni cu rata de realizare a  indicatorilor mai mare de 70% din 

ținta/țintele propuse; 

 Partenerul demonstreaza că are capacitate financiară şi operaţională, astfel încât să 

nu afecteze capacitatea operaţională şi financiară a parteneriatului, respectiv dispune 

de resursele financiare necesare, conform algoritmului prezentat in Ghidul 

Solicitantului Condiții Generale Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027; 

Ofertantul se poate considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare 

a fost bifată rubrica “DA,, in Grila de evaluare etapa de calificare a candidaților – Anexa 3 

       11. Dosarul de participare 

11.1 Solicitanţii - entitati private - interesaţi de acest parteneriat vor depune documentele 

solicitate, completate, semnate şi ştampilate de catre reprezentantul legal, astfel: 

– in format fizic, direct la sediul scolii/ prin poşta/ curier intr-un plic sigilat pe care se va 

specifica: 

“In atenţia ŞCOLII GIMNAZIALE ŞIEU-MĂGHERUŞ, pentru selecţia de parteneri sector privat 

pentru Programul Educaţie şi Ocupare (PEO), Prioritate:  6 - Prevenirea părăsirii timpurii a 

școlii și creșterea accesului și a participării grupurilor dezavantajate la educație și formare 

profesională, Obiectiv specific: ESO4.10. Promovarea integrării socioeconomice a 

comunităților marginalizate, cum ar fi romii, Acțiunea 6.j.1. - Măsuri de sprijin pentru 

îmbunătățirea accesului și a participării la educație a copiilor provenind din comunități 

marginalizate, precum roma, conform anunţului nr. 8/09.01.2025, la sediul ŞCOLII 

GIMNAZIALE ŞIEU-MĂGHERUŞ, Str. Calea Dejului, nr. 66, Com. Sieu-Magherus, jud. Bistrița-

Năsăud. 

– in format electronic (documente pdf), pe adresa de mail: scoalasieumagherus@yahoo.com  

11.2.Dosarul pentru solicitanții - entitati private trebuie să conțină următoarele documente: 

mailto:scoalasieumagherus@yahoo.com


a. Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor (cu ultimele modificari intreprinse); 

b. Act constitutiv si statut (cu ultimele modificari intreprinse);   

c. Certificat de înregistrare fiscală; 

d. Rezultatul exercițiului financiar pentru ultimii 4 ani – bilanț contabil și contul de profit și 

pierderi, vizate și înregistrate, pentru anii fiscali 2020, 2021, 2022, 2023; 

e. Documente care atesta experiența relevantă – contracte de finantare, contracte 

comerciale, orice alte documente relevante; 

f. Oferta care trebuie sa contina urmatoarele: 

- activitatile asumate, precum si termenele de realizare; 

- activitatile asumate descrise detaliat, cu evidentierea modalitatii in care contribuie în mod 

direct la atingerea indicatorilor prevazuti in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice; 

- rezultatele clare si cuantificate generate de fiecare activitate; 

- metodologia de implementare a fiecarei activitati;  

- grupul tinta implicat in fiecare activitate; 

- resursa umana propusa a fi implicata in derularea activitatilor; 

- resursele materiale puse la dispozitia proiectului; 

- bugetul aferent a ctivitatilor asumate, cu detalierea cheltuielilor pentru fiecare expert si 

activitate; 

g. Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată și ștampilată de către 

acesta) că nu se încadrează în niciuna din situațiile de excludere stipulate în cadrul Regulilor 

generale privind eligibilitatea solicitanților stipulate în documentele cadru de implementare 

(ex. ghidul solicitantului orientări generale, ghid solicitantului condiții specifice, după caz în 

funcție de programul accesat) – Anexa 1;  

h. Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată și ștampilată de către 

acesta) care atestă faptul ca participantul nu este subiect al unui conflict de interese – Anexa 

2; 

Toate documentele solicitate vor fi prezentate în limba română și vor fi depuse în forma 

precizată și în termenul stabilit prin anunț, asumate de reprezentantul legal (semnătură), 

după caz. 

 



       12. Depunerea dosarelor de candidatură: 

12.1. Entitățile interesate să participe la selecție vor depune toate documentele şi 

informaţiile solicitate: 

-pana cel tarziu la data de 23.01.2025, ora 16.00 (daca depun in format fizic) sau ora 

24.00 (daca depun in format electronic); 

12.2. Dosarul trebuie să cuprindă documentele prevăzute la pct. 11.2. 

       13. Evaluarea dosarelor: 

Pe baza documentației depusă, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va verifica 

îndeplinirea criteriilor de calificare, conform Grilei de evaluare etapa de calificare a 

participanților –Anexa 3 

Cei care au îndeplinit criteriile de calificare vor trece în etapa de evaluare, etapă în care se va 

folosi Grila de evaluare și selecție a participanților – Anexa 4. Dosarele vor fi punctate de la 1 

la 100 conform grilei. Vor fi declarat admis candidatul care întruneste punctajul cel mai mare 

dar nu mai puțin de 70 de puncte.  

       14. Rezultatul selecţiei, care se va materializa intr-un Raport, va fi publicat pe site-

ul https://scoalasieumagherus.ro/ , printr-un anunț care va conține informații privind 

candidații participanți la procedură, admiși și respinși și punctajul obținut de fiecare dintre 

aceștia, in termen de maxim 2 zile de la incheierea perioadei de primire a documentaţiilor de 

la potenţiali parteneri; 

       15. Termene de realizare: 

– Publicarea Anunţului cu privire la intenţia de selectare a partenerului și condiţiile ce 

trebuie să le indeplinească: 9.01.2025; 

– Data limită a depunerii Dosarului de inscriere: 23.01.2025, ora 16.00 (in format fizic) 

sau 24.00 (in format electronic); 

– Eventuale solicitări de clarificări se pot trimite pană la data de: 16.01.2025, ora 16:00; 

– Transmiterea răspunsurilor la clarificările solicitate de aplicanţi se va face pana cel tarziu la 

data de: 17.01.2025, ora 16:00; 

 – Data stabilită pentru deschiderea și evaluarea documentației depuse este 27.01.2025, ora 

10:00, la sediul ŞCOLII GIMNAZIALE ŞIEU-MĂGHERUŞ, Str. Calea Dejului, nr. 66, Com. Sieu-

Magherus, jud. Bistrița-Năsăud; 

– Data emiterii Raportului intermediar privind rezultatul procedurii de selecţie: 

27.01.2025, ora 14:00; 

https://scoalasieumagherus.ro/


 – Data publicării Anunţului cu privire la rezultatul procedurii de selecţie: 27.01.2025, ora 

16:00; 

– Data transmiterii Scrisorii de informare catre participanti cu privire la rezultatul procedurii 

de selecţie : 27.01.2025, ora 16:00.; 

 – Data limita de depunere a contestatiilor: 28.01.2025, ora 16:00; 

 – Data limita de solutionare a contestatiilor: 29.01.2025, ora 12:00; 

 – Data limita de emitere a Raportului final privind rezultatul procedurii de selecţie (dupa 

solutionarea contestatiilor): 29.01.2025, ora 14:00; 

- Data limita de publicare a Anunţului final cu privire la rezultatul procedurii de selecţie 

(dupa solutionarea contestatiilor): 29.01.2025, ora 16:00; 

- Data transmiterii Anuntului de acceptare a partenerului: 29.01.2025, ora 16:00; 

       16. Soluţionarea contestaţiilor 

            Ofertanții care nu au fost selectați ca parteneri pot depune în termen de 1 zi 

lucrătoare de la data publicării rezultatului procedurii la sediul ŞCOLII GIMNAZIALE ŞIEU-

MĂGHERUŞ, contestații care se soluționează de comisia de contestație în termenul stabilit 

mai sus. 

Faptul că o entitate a fost selectată ca potențial partener nu creează nicio obligaţie 

pentru ŞCOALA GIMNAZIALĂ ŞIEU-MĂGHERUŞ, în situaţia în care cererea de finanţare 

depusă nu a fost selectată pentru finanţare. 

Toate activităţile desfăşurate in timpul elaborării dosarului cererii de finanţare nu fac 

obiectul niciunei pretenţii de natură financiară sau de orice altă natură, pentru niciuna dintre 

părţi. 

ŞCOALA GIMNAZIALĂ ŞIEU-MĂGHERUŞ  îşi rezervă dreptul de a solicita documente suport 

suplimentare partenerului selectat înainte de încheierea acordului de parteneriat. 

       18. Informaţii suplimentare 

Informaţii suplimentare privind procedura de selecţie pot fi obţinute la tel. 0263.277.038, 

fax: 0263.277.038, e-mail: scoalasieumagherus@yahoo.com, persoana de contact: Pop 

Anamaria. 

 

TURCU MARCELA 

Director 

mailto:scoalasieumagherus@yahoo.com
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Anexa nr.1 

 

DECLARAȚIE PRIVIND SITUATIILE DE EXCLUDERE 

 
 

Subsemnatul/Subsemnata ......................................................................, posesor al CI seria .......... nr. 
............................, CNP ......................................................., în calitate de reprezentant legal al 
..............................................................................................., cunoscând prevederile legale privind falsul în 
declarații și falsul intelectual, declar, pe proprie răspundere, următoarele: 

 

Organizația pe care o reprezint /reprezentantul nu se află în niciuna dintre situațiile de excludere 

prevăzute de legislația aplicabilă, respectiv Ghidul Solicitantului: 

 

 Este in situaţie de criză financiară/ redresare financiară/ în stare de insolvenţă, conform 

Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiară și insolvența unităților 

administrative teritoriale, cu modificările și completările ulterioare, respectiv se afla intr-o 

procedura de insolvență conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a 

insolvenţei şi de insolvenţă, cu modificările și completările ulterioare, după caz. În cazul 

partenerilor transnaționali, se afla intr-o situație similară reglementată la nivelul cadrului legal 

aferent statului de proveniență. 

  A suferit condamnări definitive datorate unei conduite profesionale îndreptată împotriva 

legii, decizie formulată de o autoritate de judecată ce are forţă de res judicata. 

 Se află în stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare 

judiciară, are încheiate concordate, şi-a suspendat/ intrerupt activitatea în ultimii 2 ani dinaintea 

depunerii cererii de finanţare sau face obiectul unei proceduri în urma acestor situaţii, sau se 

află în situaţii similare în urma unei proceduri de aceeaşi natură prevăzute de legislaţia sau de 

reglementările naţionale. 

 Reprezentanţii săi legali/structurile de conducere şi persoanele care asigură conducerea 

................................................................................... au comis în conduita profesională greşeli 

grave, demonstrate in instanța, pe care autoritatea contractantă le poate justifica. 

 Reprezentanții săi legali/structurile de conducere și persoanele care asigură conducerea 

................................................................................. au fost condamnaţi printr-o hotărâre 

definitivă pentru fraudă, corupție, participare la o organizație criminală sau la orice alte activități 

ilegale în detrimentul intereselor financiare ale Comunităţilor. 

 . . ...................................................................... şi/sau reprezentanții acesteia legali/structurile 

de conducere a acestora şi persoanele care asigură conducerea 

...................................................... se află în situaţia de conflict de interese sau 



2  

incompatibilitate, așa cum este definit in legislația naționala si comunitara in vigoare. 

 Se face vinovat de declarații false în furnizarea informațiilor solicitate de AM/OI responsabil 

sau a omis să furnizeze informații care ar putea avea ca efect încadrarea intr-o situatie de 

neeligibilitate. 

 

 

 

Nume/Prenume, 

Reprezentant legal, 

Semnătură 

Dată  



 

 

Anexa nr.2 

 

DECLARAȚIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE 

 

 

Subsemnatul/Subsemnata ......................................................................, posesor al CI seria ........ 

nr. ......................., CNP ............................................., în calitate de reprezentant legal al 

..............................................................................................., cunoscând prevederile legale 

privind falsul în declarații și falsul intelectual, declar, pe proprie răspundere, în baza 

informațiilor pe care le dețin la această dată, că participarea în cadrul unui proiect vizand 

Prioritatea: 6 - Prevenirea părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării 

grupurilor dezavantajate la educație și formare profesională, Obiectiv specific: ESO4.10. 

Promovarea integrării socioeconomice a comunităților marginalizate, cum ar fi romii, 

Acțiunea 6.j.1. - Măsuri de sprijin pentru îmbunătățirea accesului și a participării la educație a 

copiilor provenind din comunități marginalizate, precum roma, în cadrul Programului Educaţie 

şi Ocupare (PEO),  nu este de natură a crea o situație de conflict de interese în conformitate cu 

prevederile art. 61 – Conflictul de interese din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 .  

 

 

 

Reprezentant legal 

Nume și prenume  

Dată   

Semnătură  



  

 

 

 

 

 

 

Anexa nr.3 
 

 

GRILĂ EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR 
 
 

          Numele participantului  __________________________________ 
 

 

Criteriu calificare DA NU 

Participantul a depus toate documentele solicitate in 

Procedura de selectie partener privat – pct.11.2 

  

Participantul se incadreaza in categoria de partener eligibil 

asa cum este prevazut in Procedura de selectie partener 

privat – pct 10 

  

Oferta este semnata de reprezentantul legal al 

participantului 

  

Oferta cuprinde toate activitatile de baza (obligatorii si 

relevante) prevazute in Procedura de selectie partener 

privat ca urmand sa fie desfasurate de partener in cadrul 

proiectului  

  

Durata estimata a activitatilor asumate in oferta se 

incadreaza in durata de 24 luni prevazuta in Procedura de 

selectie partener privat 

  

Bugetul aferent activitatilor asumate in oferta se 

incadreaza in bugetul maxim pentru partener stabilit in 

Procedura de selectie partener privat – pct 7 

  

Oferta cuprinde toate categoriile de grup tinta prevazute in 

Procedura de selectie partener privat – pct 8 

  

Participantul demonstreaza capacitatea financiara 

necesara pentru a-si asuma bugetul din oferta 

  

 

    Comisia de evaluare: (semnături)  
  

 
 



 
 

 

 

Anexa nr.4 
 

 

GRILA DE EVALUARE ȘI SELECȚIE A PARTICIPANŢILOR 
 

Numele participantului   

 
 

Nr. 
crt. 

Criterii de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
participant 

1 Capacitatea tehnică  
80  

1.1 Eficienta activitatilor propuse 
30  

1.1.1 Continutul activităților este prezentat detaliat, fiind demonstrata 

modalitatea in care acestea contribuie în mod direct la atingerea 

indicatorilor prevazuti in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice 

15  

1.1.2 Sunt prezentate rezultate clare si cuantificate generate de fiecare 

activitate 
5  

1.1.3 Este prezentata metodologia de implementare a fiecarei activitati 10  

1.2 Adecvarea resurselor umane propuse 20  

1.2.1 Oferta descrie detaliat resursa umana propusa de candidat pentru 

realizarea activitatilor care ii revin (numar experti si implicarea acestora) 
8  

1.2.2 Oferta stabileste, pentru toti expertii propusi, atribuțiile/ educația 

solicitată/experiența specifică solicitată 
5  

1.2.3 Resursele umane (număr de persoane, experiența profesională a 

acestora, implicarea acestora în proiect) sunt adecvate în raport cu 

activitățile propuse și rezultatele așteptate. 

7  

  1.3 Adecvarea resurselor materiale propuse 10  

 1.3.1 Participantul prezinta resursele materiale puse la dispozitia proiectului 
          5 

 

 1.3.2 Resursele materiale puse la dispozitie de candidat sunt adecvate 

activitatilor asumate 
          5 

 

 1.4 Rezonabilitatea costurilor 
20 

 

 1.4.1 Costurile prevazute in oferta sunt adecvate activitatilor, rezultatelor si 

resursei umane propuse 
10 

 

 1.4.2 Exista un raport rezonabil intre costuri si rezultatele propuse  
10 

 

2 Capacitatea operationala 20  
2.1 Participantul demonsteaza experienţă a cel putin 1 proiect cu finanţare 

nerambursabilă implementat 

5  

2.2 Participantul demonstreaza experienţă de cel puţin 6 luni în cel puțin unul 

din domeniile de activitate aferente activităților relevante pe care le 

implementează în cadrul proiectului 

 
5 

 



 
 

2.3 Participantul demonstreaza că în cel puțin unul din domeniile de activitate 

aferente activităților relevante pe care le implementează în cadrul 

proiectului a implementat operațiuni cu rata de realizare a  indicatorilor 

mai mare de 70% din ținta/țintele propuse: 

-rata de realizare a  indicatorilor mai mare de 70% din ținta/țintele 

propuse – 5 pcte 

-rata de realizare a a  indicatorilor mai mare de 80% din ținta/țintele 

propuse – 7 pcte 

-rata de realizare a a  indicatorilor mai mare de 90% din ținta/țintele 

propuse – 10 pcte 

         10  

TOTAL 100 
 

 

Comisia de evaluare: (semnături)  
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